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Objectifs pédagogiques : 

- Sensibiliser le personnel à un comportement « réflexe » ; 

- Connaître les dispositifs de sécurité de l’entreprise ou de 

l’établissement ; 

- Connaître et appliquer les consignes de sécurité de l’établissement 

; 

- Alerter et prévenir les secours ; 

- Protéger les personnes, les biens et limiter les conséquences d’un 

incendie ; 

- Répondre à la règlementation en matière de sécurité incendie. 

 

Personnes concernées et prérequis : 

Personnes concernées : Toute personne de l’établissement. 

Prérequis des participants : Aucun. 

 

 
 

Intervenant : 

Formateur en prévention des risques professionnels. 

 

 

Informations pratiques : 

 Nombre de participant maximal : Groupe de 10 stagiaires 

maximum. 

 Durée : 1 heures, soit 1 jour(s). 

 Nature de l’action : intra-entreprise ou inter-entreprise. 

 Dates : Formation en présentiel, selon dates définies dans l’offre 

de prix et convention de formation. 

Pédagogie : 

 Méthodes pédagogiques : Pédagogie active basée 

essentiellement sur des apports théoriques et mise en situation 

pratique. 

Matériels pédagogiques : Salle de formation avec 

vidéoprojecteur & PC (théorie). 

 

 

 Suivi et sanction : feuille de présence, attestation de présence 

à une action de formation. 

Appréciation atteinte des objectifs/acquisition des 

compétences : test de mise en pratique, bilan de formation. 

Mesure de la qualité globale de la formation par le stagiaire : 

enquête de satisfaction à chaud. 

 

Matériel nécessaire pour suivre la formation : 
RAS 

Délais accès : 
- Selon les disponibilités des formateurs/trices, 

 - Réponse dans un délais de 48 heures. 

 Conditions d'accès :  

 - Respect des CGV, 

 - Avoir satisfait les prérequis. 

 

Accessibilité :  
Chaque situation de handicap étant unique, nous vous demandons 

de préciser à l'inscription l'handicap du stagiaire. Nous pourrons ainsi 

confirmer l'ensemble des possibilités d'accueil et de mise en œuvre de 

la formation. L'accessibilité aux locaux de la formation est sous la 

responsabilité de l'organisme accueillant. La formation est délivrée au 

moyen de supports visuels commentés, et donc accessible à toute 

personne pouvant les suivre, y compris munie le cas échéant 

d'équipements adaptés. Pour toutes informations complémentaires, 

nous consulter. 

Références réglementaires : 
 

- Article L4121-1 du Code du Travail 

CONTENU DE LA FORMATION 

THEORIE 

- Rappel du cadre juridique face à la sécurité incendie ; 

- Qu’est-ce que l’évacuation ? 

- Dispositifs de sécurité du site : plan d’évacuation, 

alarme… 

- Rappel des consignes de sécurité et conduite à tenir 

propre au site 

- Mesures de prévention 

- Rappel des numéros d’urgences 

 

 

MISE EN SITUATION PRATIQUE 

- Réalisation d’un exercice d’évacuation 

- Observations des conditions d’évacuation 

 

 

DEBRIEFING – RETOUR D’EXPERIENCE 

- Echanges sur la réalisation de l’exercice d’évacuation : 

bonnes pratiques, pratiques à améliorer. 

- Construction d’un plan d’actions correctives si nécessaire 

(détection d’un matériel défaillant…) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Réalisation d'un exercice d'évacuation  

Informations complémentaires : Pour toute demande de renseignements complémentaires (mode de validation, équivalences, 

passerelles, suites de parcours et débouchés) ainsi que pour les conditions, tarifs, délais ou modalités d’inscription, merci de nous 

contacter : Tél. 05 59 71 26 90 ou par courriel contact@pacsecurite.fr. 

 


